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دم�ة م�ق
صحــا�ب  ــا و�أ �ن �ي �ف حــرص علــى سلام�ة مو�ظ هــا، كمــا �ن هــا وسلام�ت �ت مرار�ي �ة واس�ت ســس�ي ــا�ت المؤ� �ة العمل�ي ــال مــرو�ن �ت �ي ــ�ك كا�ب �ت �ي ــم�ن �ب �ض �ت
ــم ع�ن  ج� �ن ــد �ي �ي عطــل �ق عــداد ل�أ هــد�ف الاس�ت ــا �ب �ن عمــال والصــح�ة والــسلام�ة لد�ي �ة ال�أ مــرار�ي اســا�ت اس�ت . صُُمــم�ت س�ي المصلــح�ة
�ة  ــا�ف �ق ز� �ث �ي ــعز� هــا، مــع �ت �في م�ن عــا� م لل�ت ــاذ� اللاز� خ�ت عامــل معهــا وا� ، وال�ت �ة ــل�ي �ي غ�ش�ت  ــا�ت � حد�ي و �ت �ة �أ �ي ــرو�ن لك�ت و حــواد�ث �إ �ة �أ ــع�ي �ي كــوار�ث ط�ب

ـتمـر �ن المس� ـتحـس�ي ثـال وال� �ـ اـلـسلام�ة والام�ت

حــدا�ث  �ي �أ ــا�ت ل�أ و�ق ــع ال�أ م�ي �في ج� هــا � �ت �ي هوز� ــال وج� �ت �ي ــ�ك كا�ب �ت �ي عــداد �ب ــم�ن اس�ت �ض عمــال �ي �ة ال�أ مــرار�ي دار�ة اس�ت ــام �إ ظ� �ن �ن مــر �أ لاص�ة ال�أ وخ�
دار�ة  ًـا ل�إ ي ًيًج� ه ً�بًا م�ن ســلو كــو�ن �أ ــام س�ي ظ� ا ال�ن �ن هذ� . كمــا �أ �في عــا� ســرع�ة ال�ت ســمح �ب ، و�ي ــا�ت طرا�ب ــار الاض� �ف م�ن �آ�ث �ف ُخ� ، مــا �يُ ــع�ة و�ق ــر م�ت �ي غ�

صـحـا�ب المـصلـح�ة م�ـيـع �أ �ن ج� �ي �ة �ب �ق ز�ز� ال�ث عـمـال، وس�ـيـع �ة ال�أ ـتمـرار�ي اس�

ا �ن اما�ت �ز ال�ت
. �ة و�ي ا�ت الح�ي صول والعمل�ي راد وال�أ �ف �ة ال�أ • حما�ي

. ا�ت الصل�ة �ة ذ� �ي ا�ب �ة والر�ق �ي و�ن ا�ن ا�ت ال�ق طل�ب ع الم�ت م�ي ال لج� �ث • الام�ت

مع ككل. �ت ركاء والمج� �ن العملاء والش� �ي �ة �ب �ق اء ال�ث �ن • �ب

. �ة سس�ي �ة المؤ� ز� المرو�ن �ي عز� اطر و�ت دار�ة المخ� �قي ل�إ ا� �ب ه�ج اس�ت ز� �ن �ي عز� • �ت

اس�ة رغ�ض الس�ي �
: ل�ي طارًًا لما �ي اس�ة �إ ه الس�ي ع هذ� �ض �ت

. �ن ر�ي ا�ئ �ن والز� �ي �ف ع المو�ظ م�ي �ة صح�ة وسلام�ة ج� • حما�ي

�ي عطل. عد �أ اء و�ب �ن �ث �ة �أ ساس�ي عمال ال�أ �ة ال�أ مرار�ي ما�ن اس�ت • ض�

ها. ارج� �ت وخ� �في دول�ة الكو�ي �ة � �ي و�ن ا�ن �ة وال�ق �ي ا�ب اما�ت الر�ق ز�ت الال� اء �ب • الو�ف

ال. �ت �ي �ك كا�ب �ت �ي مد ل�ب ل�ة ال�أ دام�ة طو�ي �ة والاس�ت �ي ج� �ي را�ت هدا�ف الاس�ت • دعم ال�أ

ها �ق �ي ط�ب اس�ة و�ت طا�ق الس�ي �ن
اس�ة طا�ق الس�ي �ن

اس�ة على: هذ� الس�ي �ق ه ُط�ب �تُ

. �ة ساس�ي دما�ت ال�أ م الخ� د�ي �ق �في �ت �ن � ارك�ي �ن المش� �ي �ي ارج� ركاء الخ� عمال والش� �ن ووحدا�ت ال�أ �ي �ف ع المو�ظ م�ي • ج�

�ن والعمــال  �ي �ي ذ� �ي �ف �ن �ن ال�ت ــر�ي دار�ة والمد�ي لــس ال�إ ــاء مج� ع�ض لــ�ك �أ �في ذ� مــا � هــا، �ب ا�ت هــا وعمل�ي �ي �ف ــال ومو�ظ �ت �ي ــ�ك كا�ب �ت �ي �ب �ب ــع مــكا�ت م�ي • ج�
�ن �ي �ت �ق المؤ�

. �ة كر�ي و �ف �ة �أ م�ي و ر�ق �ة �أ �ت ماد�ي صول، سواًءً كا�ن كال المعلوما�ت وال�أ ش� ع �أ م�ي • ج�

مول�ة عطال الم�ش واع ال�أ �ن �أ
: ل�ك �في ذ� ما � ، �ب مل�ة عطال المح�ت موع�ة واسع�ة م�ن ال�أ اس�ة مج� هذ� الس�ي ط�ي ه غ�ت �

) �ة اس�ي �ة ال�ق و�ي رو�ف الج� ل والظ� لاز� ا�ت والز� ا�ن �ض �ي �ق وال�ف ل الحرا�ئ �ة )م�ث ع�ي �ي • الكوار�ث الط�ب

) ا المعلوما�ت �ي ولوج� ك�ن م�ة �ت ظ� �ن عطال �أ �ة و�أ د�ي روس ال�ف �ي ا�ت و�ف ا�ن �ي را�ق ال�ب �ت ل اخ� �ي )م�ث را�ن �ب م�ن الس�ي • حواد�ث ال�أ

د( ور�ي عطل سلسل�ة ال�ت �ئي و�ت ا� ار الكهر�ب �ي طاع ال�ت �ق ل ا�ن �ة )م�ث ل�ي �ي غ�ش�ت  عطال ال� • ال�أ

) �ة �ي ولوج� �ي اطر ال�ب �ة والمخ� �ئ و�ب ل ال�أ �ة العام�ة )م�ث • حالا�ت الطوار�ئ الصح�ي

�في مكا�ن العمل( �ف � ه والع�ن ر المصرح �ب �ي ل الوصول غ� �ة )م�ث �ي م�ن دا�ت ال�أ هد�ي • ال�ت

�ة ال�ي �ث �ة والام�ت �ي ا�ب ا�ت الر�ق ا�ق �ف خ� • ال�إ
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اءا�ت �ن �ث الاس�ت
هــا  در�ت ــد �ق حد�ي هــا، مــع �ت ــاص�ة �ب �ة خ� مــرار�ي طــط اس�ت ــع خ� �ة وض� �ي ــارج� طــرا�ف الخ� �ة وال�أ ســاس�ي ــر ال�أ �ي عمــال غ� ــع وحــدا�ت ال�أ م�ي • علــى ج�

خـدم�ة �ـيـا�ت مس�ـتـوى الـ� ا�ق �ف �في ا�ت �ـتـال � �ي �ـتـ�ك كا�ب �ي عـلـى دـعـم �ب

ص العام. ا الملخ� �ة والحساس�ة م�ن هذ� �ة السر�ي ل�ي �ي غ�ش�ت  ل ال� اص�ي �ف ى ال�ت �ن �ث ُس�ت • �تُ

�ة ه�ي �ي و�ج اد�ئ ال�ت هدا�ف والم�ب ال�أ
�ة س�ي �ي هدا�ف الر�ئ ال�أ

: �ة ال�ي هدا�ف ال�ت ال�أ ا �ب �ن عمال والصح�ة والسلام�ة لد�ي �ة ال�أ مرار�ي اس�ة اس�ت د س�ي رش� س�ت �ت

عطال. اء حدو�ث ال�أ �ن �ث �ة �أ ساس�ي دما�ت ال�أ ا�ت والخ� ج�ت � م الم�ن د�ي �ق �ة �ت مرار�ي ما�ن اس�ت : ض� دما�ت الحساس�ة �ة الخ� مرار�ي • اس�ت

ارها. �ف م�ن �آ�ث �ي �ف خ�ت مها وال� �ي �ي �ق اطر و�ت د المخ� حد�ي اطر: �ت دا�رة المخ� • �إ

ع. �في السر�ي عا� �ف وال�ت ك�ي سس�ة على ال�ت در�ة المؤ� ز� �ق �ي عز� : �ت �ة • المرو�ن

. �ة �ي ا�ب ها�ت الر�ق �ن والج� �ن والعملاء والمورد�ي �ي �ف �ة مصالح المو�ظ : حما�ي صحا�ب المصلح�ة �ة �أ • حما�ي

. �ة د�ي عا�ق �ة وال�ت �ي ا�ب �ة والر�ق �ي و�ن ا�ن ا�ت ال�ق طل�ب �ق مع الم�ت وا�ف ال: ال�ت �ث • الام�ت

ام. ظ�ت � ا�ن ها �ب �ن حس�ي ها و�ت ع�ت ا ومراج� �ن ا�ت �ي ج� �ي را�ت ا واس�ت طط�ن ار خ� �ب �ت مر: اخ� �ن المس�ت حس�ي • ال�ت

�ة ه�ي �ي وج� اد�ئ ال�ت الم�ب
مها. �ي �ي �ق مل�ة و�ت دا�ت المح�ت هد�ي كر ع�ن ال�ت �ف الم�ب اطر: الكش� �ي للمخ� ا�ق �ب د الاس�ت حد�ي • ال�ت

. �ن �ي �ف ع المو�ظ م�ي مر�ة لج� ا�ت مس�ت �ب در�ي �ف و�ت �ي �ق �ث : �ت ما�ن ظ�ت � �ة الم�ن وع�ي �ب وال�ت در�ي • ال�ت

. ا�ت و�ي ع المس�ت م�ي : مساءل�ة محدد�ة على ج� ح�ة ا�ت واض� ول�ي دوار ومسؤ� • �أ

. ما�ت ز� اء ال�أ �ن �ث �ة �أ د�ق اس�ب و�ب �ت الم�ن �في الو�ق ادل المعلوما�ت � �ب عال: �ت واصل ال�ف • ال�ت

. �ة عال�ي ما�ن الملاءم�ة وال�ف عد الحاد�ث ل�ض عا�ت ما �ب �ة ومراج� و�ي عا�ت س�ن : مراج� م�رة ع�ة المس�ت • المراج�

) �ن حس�ي �ق وال�ت ح�ق ذ� وال�ت �ي �ف �ن ط وال�ت ط�ي خ�ت عمال )ال� �ة ال�أ مرار�ي طار عمل اس�ت �إ
�ة  �ب �ق )المــرا�ق ــح�ق ــل(، وال�ت �ي غ�ش�ت  �ق وال� �ي ــط�ب ذ� )ال�ت �ي �ف �ن (، وال�ت ــط�ة ــع الخ� ــط )وض� ط�ي خ�ت عمــال دور�ة ال� �ة ال�أ مــرار�ي طــار عمــل اس�ت ّ�ق �إ ُـط�بّ يُيُ
ــه  ــا�ظ عل�ي ــال والح�ف �ت �ي ــ�ك كا�ب �ت �ي �في �ب عمــال � �ة ال�أ مــرار�ي دار�ة اس�ت ــام �إ ظ� ذ� �ن �ي �ف �ن ( ل�ت �ن حــس�ي �ة وال�ت ــا�ن �ن )الص�ي حــس�ي (، وال�ت ــع�ة والمراج�

ـتمـرار اس� هن �ب �ـ حس�ي و�ت
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دوار الحوكم�ة وال�أ
عمال �ة ال�أ مرار�ي كل حوكم�ة اس�ت ه�ي

: عمال والصح�ة والسلام�ة �ة ال�أ مرار�ي عال�ة لاس�ت دار�ة ال�ف ما�ن ال�إ ً�نًا ل�ض  �ي كل حوكم�ة م�ت ال ه�ي �ت �ي �ك كا�ب �ت �ي �ت �ب �أ ش� �ن �أ

هــدا�ف  �ق مــع ال�أ ــوا�ف ــم�ن ال�ت �ض مــا�ت و�ي ز� �ة لل�أ ــا�ب ج�ت ــر�ف علــى الاس� ش� �ج�ي و�ي  �ي ــرا�ت ــه الاس�ت �ي وج� ــدم ال�ت �ق : �ي مــا�ت ز� دا�رة ال�أ �ق �إ ــر�ي • �ف
�ة ـؤ�سـس�ي الم

�في  هــا � �في م�ن عــا� مــا�ت وال�ت ز� �ة لل�أ ــا�ب ج�ت ه�ب والاس� �أ ــط�ة ال�ت ش� �ن ــس�ق �أ �ن : �ت مــا�ت ز� �ي م�ن ال�أ عــا�ف �ة للطــوار�ئ وال�ت ــا�ب ج�ت ــر�ق الاس� • �ف
عـمـال م�ـيـع وـحـدا�ت ال�أ ج�

ــط  ط�ي خ�ت ولــو�ن ع�ن � عمــال والمسؤ� �في كل وحــد�ة �أ �ة � ــس�ي �ي صتــال الر�ئ هــا�ت الا� اطــر: هــم ج� عمــال/ المخ� �ة ال�أ مــرار�ي ولــو اس�ت • مسؤ�
ها ذ� �ي �ف �ن عـمـال و�ت �ة ال�أ ـتمـرار�ي اس�

. ه�ب للطوار�ئ �أ ال وال�ت �ث م�ن سلام�ة مكا�ن العمل والام�ت �ض : �ي �ق الصح�ة والسلام�ة رف�ي � •

ا�ت ول�ي دوار والمسؤ� ال�أ
. �ن مار�ي ا�ت وال�ت �ب در�ي �في ال�ت ارك�ة � لاغ� ع�ن الحواد�ث والمش� �ب ال وال�إ �ث ولو�ن ع�ن الام�ت : مسؤ� �ن �ي �ف ع الموظ� م�ي • ج�

. �ة عا�ت الدور�ي ص الموارد والمراج� صخ�ت�ي  اسا�ت و� ذ� الس�ي �ي �ف �ن م�ن �ت �ض : �ت دا�رة • ال�إ

. ما�ت ز� �في م�ن ال�أ عا� هود ال�ت دعم ج� طط و�ت ظ�ف على الخ� حا� ا�ت و�ت �ب در�ي ر�ي ال�ت ج�ت � : صصخ�ت�ة  رف�ق الم� • ال�

. �ة د�ي عا�ق ا�ت ال�ت �ي ا�ق �ف ا للا�ت ً�قًف  ال و� �ت �ي �ك كا�ب �ت �ي عمال �ب �ة �أ مرار�ي هدا�ف اس�ت هم دعم �أ : مطلو�ب م�ن و�ن �ي اج�ر ركاء الخ� • ال�ش

�ة  مــرار�ي دا�رة اس�ت ــا ل�إ ً ســلسلًًا هرم�يً ســس�ة �ت �ت المؤ� ّ�ق ــال، ط�بّ �ت �ي ــ�ك كا�ب �ت �ي �ي �ب عمــال �ف �ة ال�أ مــرار�ي هــدا�ف اس�ت �ق �أ �ي ــح�ق ل�ت
�زة � ول�ــيا�ت ــمم�ي دوار ومسؤ� هــما �أ �ن ــلكل م�ن �ي ـعـمال م�ن مس�ــتو�ي ال�أ

واصل  �ج�ي وال�ت  �ي را�ت ــه الاس�ت �ي وج� رارا�ت الحســاس�ة وال�ت اذ� ال�ق خ�ت ول ع�ن ا� (: مــسؤ� �ي ج� �ي ــرا�ت ــوى الاس�ت مــا�ت )المس�ت ز� دا�رة ال�أ �ق �إ ــر�ي • �ف
�ة �ي ارج� �ة الخ� �ي ـج�هـا�ت الـمـع�ن ـمـع ال

ــص المــوارد  صخ�ت�ي  �ة و� ــا�ب ج�ت هــود الاس� �ق ج� ــس�ي �ن ــركّز� علــى �ت (: �ت ــك�ي �ي ك�ت ــوى ال�ت �ي )المس�ت عــا�ف �ة للطــوار�ئ وال�ت ــا�ب ج�ت ــر�ق الاس� • �ف
�في ـتعـا� ـهـدا�ف ال� �ـًاًق ل�أ عمالـهـا و�ف �ـنـا�ف �أ �ئ ـض�مـا�ن اس�ت �ة و جـا�ب ـ�ت شـط�ة الاس� ـ� �ن ذ� �أ �ي �ف �ن �ت ُـكلّّ�ف �ب ـُتُ . و �ة جـا�ب ـ�ت ـخ�طـط الاس� ذ�  �ي �ف �ن و�ت
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ال �ت �ي �ك كا�ب �ت �ي �ي �ب عمال �ف �ة ال�أ مرار�ي كل حوكم�ة اس�ت ه�ي

 

�ة ا�ب ج�ت ه�ب والاس� �أ ال�ت
ه�ب �أ ر ال�ت �ي دا�ب �ت

. مل�ة دا�ت المح�ت هد�ي صول وال�ت �ة وال�أ و�ي ا�ت الح�ي د العمل�ي حد�ي ام ل�ت ظ�ت � ا�ن رى �ب ُج� عمال: �تُ ر ال�أ �ي �ث �أ لا�ت �ت حل�ي اطر و�ت ما�ت المخ� �ي �ي �ق • �ت

لاء  خ� ــا�ت ال�إ �ب در�ي لــ�ك �ت �في ذ� مــا � ، �ب وهــا�ت ار�ي �ن ــم�ة علــى الس�ي ا�ئ ــا�ت ال�ق �ب در�ي �في ال�ت �ة � ام�ي لز� ــارك�ة ال�إ : المش� �ن مــار�ي �ب وال�ت ــدر�ي • ال�ت
�ة ول�ي ال�أ ا�ت  ــسعا�ف وال�إ لا�ق  غ� وال�إ

عمال. ا�ت ال�أ ح وعمل�ي اطر واللوا�ئ �في المخ� را�ت � �ي غ�ت عكس ال� �ة �ت و�ي ا�ت س�ن �ث حد�ي عا�ت و�ت : مراج� ط�ة �ة الخ� ا�ن • ص�ي

�ة للحواد�ث ا�ب ج�ت ا�ت الاس� �ي ج� �ي رتا�ت اس�
. �في عا� واصل وال�ت لاء وال�ت خ� ل�ك ال�إ �في ذ� ما � ، �ب �ة لحالا�ت الطوار�ئ ا�ب ج�ت ح�ة للاس� راءا�ت واض� ج� : �إ �ة للحواد�ث ا�ب ج�ت • الاس�

. �ف و�ق را�ت ال�ت �ت ل �ف ل�ي �ق ا�ت و�ت ا�ن �ي �ة ال�ب ا�ت وحما�ي عاد�ة العمل�ي ا�ت لاس�ت �ي ج� �ي را�ت : اس�ت ما�ت ز� �ي م�ن ال�أ عا�ف طط ال�ت • خ�

. ما�ت ز� اء ال�أ �ن �ث مهور �أ صحا�ب المصلح�ة والج� �ن و�أ �ي �ف اس�ب للمو�ظ �ت الم�ن �في الو�ق �ة و� �ق �ي ا�ت د�ق �ث حد�ي واصل: �ت • ال�ت

. �ة �ة حس�ب الحاج� �ي ا�ب ا�ت الر�ق �ئ �ة واله�ي دما�ت الطوار�ئ المحل�ي عاو�ن مع خ� : ال�ت ا�ت �ئ �ق مع اله�ي س�ي �ن • ال�ت
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ال �ت �ي �ك كا�ب �ت �ي عمال �ب �ة �أ مرار�ي �ة اس�ت �ي مكا�ن �إ
: سس�ة �ة المؤ� ز� مرو�ن �ي عز� عمالها و�ت �ة �أ مرار�ي ط�ة اس�ت �ة لدعم خ� ال�ي �ة ال�ت س�ي �ي ا�ت الر�ئ �ي مكا�ن ا ال�إ ً�يً ال حال �ت �ي �ك كا�ب �ت �ي ل�ك �ب م�ت �ت

�ة �ي اج�ر ها�ت خ� ا المعلوما�ت مع ج� �ي ولوج� ك�ن �ة ل�ت �ي ح�ت �ة ال�ت �ي �ن ارك�ة ال�ب • م�ش

ــكل  ُش� ، �تُ �ة مــا�ن والمــرو�ن �ة ال�أ �ة عــال�ي �أ ش� �في م�ن �ج�ي �  �ي ــرا�ت ــع اس�ت �في مو�ق ســس�ة � �ة للمؤ� ــو�ي ــا المعلومــا�ت الح�ي �ي ولوج� ك�ن ــم�ة �ت ظ� �ن ــع �أ �ق �ت
�ة م�ن  ــط وصــول صــارم�ة وحمــا�ي وا�ب م�ن وض� ز� ال�أ �ي ــعز� ا �ت ــم�ن هذ� �ض . �ي �ت �في الكــو�ي ــكا�ت � �ب �ة للش� �ي ــح�ت �ة ال�ت �ي �ن ــس�ي لــل�ب �ي المحــور الر�ئ
�ق  ــا�ئ ــا لو�ث ً�قًف  �في م�ن الكــوار�ث و� عــا� ال�ت �ة �ب عــل�ق ــا المعلومــا�ت الم�ت �ي ولوج� ك�ن �ب �ت ــوا�ن ــع ج� م�ي مــا�ن ج� ــم ض� �ت . س�ي ــح�ة ــدا�ت الواض� هد�ي ال�ت

�ة �ق �في م�ن الـكـوار�ث الـمـط�ب ـتعـا� �ق ال� ثـا�ئ يـا المعلوـمـا�ت وو�ـ �ـ ولوج� ك�ن �ت

ا المعلوما�ت �ي ولوج� ك�ن �ت اص�ة �ب �ي م�ن الكوار�ث الخ� عا�ف ع ال�ت • مو�ق

�في  عــا� ــع لل�ت ــس�ي ومو�ق �ي ــا�ت ر�ئ ا�ن �ي ــا�ظ علــى مــركز� �ب لال الح�ف ــا المعلومــا�ت م�ن خ� �ي ولوج� ك�ن �ة ل�ت ــو�ي �ة �ق �ي ــح�ت �ة �ت �ي �ن ــال �ب �ت �ي ــ�ك كا�ب �ت �ي �ت �ب �أ ش� �ن �أ
�ة  ــا�ب م�ث ــس�ي �ب �ي ــا�ت الر�ئ ا�ن �ي ُعــد مــركز� ال�ب هــا. �يُ �ت مرار�ي هــا واس�ت �ت �ة ومرو�ن ــو�ي �ة الح�ي ــار�ي ج�ت ــا�ت ال� ــر العمل�ي وا�ف مــا�ن �ت م�ن الكــوار�ث ل�ض
�ة  ــوم�ي ــا�ت ال�ي دعــم العمل�ي ، ممــا �ي �ة ســاس�ي ــا المعلومــا�ت ال�أ �ي ولوج� ك�ن ــا�ت �ت ا�ن �ي ــا�ت و�ب �ق �ي ط�ب ــم�ة و�ت ظ� �ن �ة �أ ــا�ف �ض ــس�ي لاس�ت �ي المحــور الر�ئ
�في م�ن الكــوار�ث  عــا� ــع ال�ت ــل مو�ق ع�ي �ف ــم �ت �ت ــع، س�ي و�ق ــر م�ت �ي طــاع غ� �ق �في حــال حــدو�ث ا�ن � . �ة مُُحكــم�ة �ي م�ن ــراءا�ت �أ ج� �ة و�إ �ة عــال�ي ــر�ي وا�ف �ت �ب
ــط  وا�ب �ض ودا�ن �ب �ن مز� ــع�ي . كلا المو�ق �ف ــو�ق �ت ال�ت ــل و�ق ل�ي �ق ســرع�ة و�ت دمــا�ت �ب عــاد�ة الخ� ــح اس�ت �ي �ت عطــال، ممــا �ي �في م�ن ال�أ عــا� �ق لل�ت كمــر�ف
ز�ز�  ــع . �ي ــسلاس�ة عمــال �ب �ة ال�أ مــرار�ي مــا�ن اس�ت ــم�ة ل�ض ظ�ت � ــا�ت م�ن ا�ن �ي كــرار �ب ــا�ت �ت �ة و�آل�ي ــاط�ي �ي ــد اح�ت ر�ي �ب �ة و�ت ــم�ة طــا�ق ظ� �ن ــدم�ة و�أ �ق �ة م�ت �ي م�ن �أ
�ة  ــل�ي �ي غ�ش�ت  �ة � ــم�ن مــرو�ن �ض مــل�ة ممــا �ي طاعــا�ت مح�ت �ق �ي ا�ن �ة ل�أ ــا�ب ج�ت ســس�ة علــى الاس� ــدر�ة المؤ� �ن �ق ــع�ي ــم علــى المو�ق ا�ئ ــه�ج ال�ق ا ال�ن هذ�

عـمـال �ة ال�أ ـتمـرار�ي طل�ـبـا�ت اس� �ة وم�ت �ي طل�ـبـا�ت الر�ـقـا�ب �ـثـاًلًا للم�ت وام�ت

�ة �ي م�ن �ة للحواد�ث ال�أ ا�ب ج�ت ط�ة الاس� • خ�

�ة  �ي رو�ن لك�ت مــا�ت ال�إ ل�ك الهج� �في ذ� ما � ، �ب وهــا�ت الطوار�ئ ار�ي �ن ــل�ف س�ي �ت ــه�ة مخ� �ة لمواج� �ي م�ن ــم�ة للحــواد�ث ال�أ ظ� �ة م�ن ــا�ب ج�ت ــط�ة اس� ّ�ق خ� ُـط�بّ تُتُ
ــراءا�ت  ج� ــا�ت و�إ ول�ي ا ومسؤ� دواًرً ــط�ة �أ ــم�ن الخ� �ض �ت . �ت �ة ــل�ي �ي غ�ش�ت  طاعــا�ت ال� �ق ــا�ت والا�ن ا�ن �ي ــرا�ق ال�ب �ت ــدم�ة واخ� �ب الخ� ع لــحج� ــوم المــوز� والهج�

�ة �ة الم�ـنـس�ق جـا�ب ـ�ت ل الاس� ـتسـه�ي صتع�ـيـد مـحـدد�ة ل� �

وها�ت ار�ي �ن م�ة على الس�ي ا�ئ �ة ال�ق ا�ب ج�ت ا�ت الاس� ولو�ي �أ

وها�ت ار�ي �ن �ةالس�ي س�ي �ي ز� الر�ئ رك�ي الا�ت ال�ت �ةمج� س�ي �ي ا�ت العمل الر�ئ ولو�ي �أ

�ة �ي ا�ت المد�ن طرا�ب واصل معهم الا�ض �ن وال�ت �ي �ف سلام�ة المو�ظ
هم وام�ن

�في مكا�ن �آم�ن اء � �ق و ال�ب لاء �أ خ� - ال�إ

صتالا�ت الطوار�ئ دام ا� خ�ت - اس�
�ة  �ن م�ي �ب ال�ث لكا�ت المك�ت �ن مم�ت م�ي �أ - �ت

هت ا� ا�ن �ي و�ب
�ة ها�ت الحكوم�ي لاغ� الج� �ب - �إ

عد الحاد�ث حصاء �ب راء �إ ج� - �إ

ا المعلوما�ت  �ي ولو�ج ك�ن م�ة �ت ظ� �ن �أ
ر�ة و�ف ر الم�ت �ي واصل�غ رداد وال�ت �ة والاس�ت مرار�ي الاس�ت

دار�ة لاغ� ال�إ �ب �ب و�إ د الس�ب حد�ي - �ت
عد  رداد �ب ط�ة الاس�ت ل خ� ع�ي �ف - �ت

ا�طي �ي سخ� الاح�ت الكوار�ث وال�ن
�ة  �ي م�ن داول الز� �ن الج� �أ ش� واصل �ب - ال�ت

رداد للاس�ت
�ق م�ن  ح�ق م�ة وال�ت ظ� �ن عاد�ة ال�أ - اس�ت

ها صح�ت
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�ي ا�ئ ار الكهر�ب �ي طاع ال�ت �ق �ة والسلام�ة ا�ن اط�ي �ي �ة الاح�ت الطا�ق
واصل وال�ت

ر  �ي �ة غ� مداد الطا�ق ل وحد�ة �إ ع�ي �ف - �ت
�ة  �ي ا�ئ طع�ة والمولدا�ت الكهر�ب �ق الم�ن

رها و�ف د �ت ع�ن
�ة ساس�ي م�ة ال�أ ظ� �ن ا�ت ال�أ ولو�ي د �أ حد�ي - �ت

�ق مع  س�ي �ن �ن وال�ت �ي �ف لاغ� المو�ظ �ب - �إ
ى �ن دار�ة الم�ب �إ

اء�ة الطوار�ئ ض� ر �إ �ي و�ف - �ت
�ة د الحاج� عُد ع�ن �ب للعمل ع�ن �بُ �ي ر�ت - ال�ت

�ة اس�ي وس�ي �ي ا�ت الج� طرا�ب عُد الا�ض �ن والعمل ع�ن �بُ �ي �ف سلام�ة المو�ظ
�ة العمل مرار�ي واس�ت

لهم �ق و �ن �ن �أ �ي �ف لاء المو�ظ ج� - �إ
�ن  م�ي �أ عُد و�ت �ن العمل ع�ن �بُ مك�ي - �ت

ا�ت ا�ن �ي صول وال�ب ال�أ
�في حالا�ت  واصل � ا�ظ على ال�ت - الح�ف

ما�ت ز� ال�أ
�ة و�ي ا�ت الح�ي ز� على العمل�ي رك�ي - ال�ت

�ن طاع دعم المورد�ي �ق �ة العملا�ن مرار�ي �ن واس�ت اطر المورد�ي مخ�

�ن �ي ساس�ي �ن ال�أ د المورد�ي حد�ي - �ت

�ن ع المورد�ي و�ي �ن - �ت

�ن واصل مع المورد�ي - ال�ت
�ة ا�ف مصادر محل�ي كش� - اس�ت

ل  حل�ي راء �ت ج� �إ ر �ب �ث �أ سم الم�ت �ف ال�ق كل�ي - �ت
ر ار�ي �ق عداد ال�ت عمال و�إ ر ال�أ �ي �ث �أ �ت

�ة اس�ي �ة ال�ق و�ي حأوال الج� �ق ال� ز� المرا�ف ه�ي ج�ت �ن و� �ي �ف سلام�ة المو�ظ
عُد والعمل ع�ن �بُ

�ن العمل  مك�ي �ن و�ت �ي �ف طار المو�ظ خ� - �إ
عُد ع�ن �بُ

�ق �ن المرا�ف م�ي �أ - �ت
�ة اط�ي �ي �ة الاح�ت ر الطا�ق �ي و�ف - �ت

ها�ت  �ن والج� �ق مع المورد�ي س�ي �ن - ال�ت
صت�ة � المخ�

ال لز� و الز� �ق �أ �ة الحرا�ئ مرار�ي لاء والسلام�ة واس�ت خ� ال�إ
العمل

ط�ة  �ق لى �ن ه �إ �ي وج� ى وال�ت �ن لاء الم�ب خ� - �إ
�ك  �ت �ي ر�ج �ب ارا�ت �ب �ف س�ي مع )مو�ق ج�ت ال�

) �ض�ي ر �ق ال�أ �في الطا�ب �

صتالا�ت الطوار�ئ دام ا� خ�ت - اس�
�ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف م ال�إ د�ي �ق - �ت

ا�ف  �ق �ي ا و�إ ً�يًط ا �ي ا�ت اح�ت ا�ن �ي سخ� ال�ب - �ن
ا  �ي ولوج� ك�ن �ة �ت هز� ج� ل �أ �ي غ�ش�ت  �

المعلوما�ت
ل ز� ال للعمل م�ن الم�ن �ق �ت - الا�ن
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ز� على الصح�ة والسلام�ة رك�ي ال�ت
سلام�ة مكا�ن العمل

. �ة ل�ي �ي غ�ش�ت  ا�ت ال� اح العمل�ي ج� �ن و�ن �ي �ف �ة المو�ظ اه�ي �ة لر�ف ساس�ي �ة �أ �ة وصح�ي �ة عمل �آم�ن �ئ �ي ام: �ب �ز • الال�ت

. �ة ر الدول�ي �ي �تي والمعا�ي � و�ن العمل الكو�ي ا�ن �ق ام �ب ز�ت ال: الال� �ث • الام�ت

. �ة ر ال�آم�ن �ي رو�ف غ� اطر والظ� لاغ� ع�ن المخ� �ب �ن على ال�إ �ي �ف ع المو�ظ ج�ش�  اطر: �ن د المخ� حد�ي • �ت

ها. اطر والحد م�ن د المخ� حد�ي م�ة ل�ت ظ�ت � ما�ت م�ن �ي �ي �ق : �ت �ش السلام�ة �ي �ت �ف ا�ت �ت • عمل�ي

عداد للطوار�ئ الاس�ت
. م�ة ظ�ت � لاء م�ن خ� ا�ت �إ �ب در�ي مع محدد�ة و�ت ج�ت اط � �ق ح�ة المعالم و�ن ار�ج واض� لاء: مخ� خ� رج�اءا�ت ال�إ  • �إ

. �ق �في كل طا�ب م مدر�ب � �ة سهل�ة الوصول وطا�ق ول�ي ا�ت �أ سعا�ف �ب �إ ا�ئ : ح�ق �ة ول�ي ا�ت ال�أ سعا�ف • موارد ال�إ

حاء مكا�ن العمل. �ن ع �أ م�ي �في ج� ارز� � كل �ب ش� �ة �ب كو�ن معروض� : �ت �ي حالا�ت الطوار�ئ صتال �ف ها�ت الا� • ج�

. م�ة ظ�ت � ا�ت م�ن �ب در�ي �في �ت اركو�ن � ش� ً�بًا على الصح�ة والسلام�ة و�ي  در�ي �ن �ت �ي �ف ع المو�ظ م�ي ى ج� ل�ق �ت : �ي �ب در�ي • ال�ت

ال �ث مر والام�ت �ن المس�ت حس�ي ال�ت
مر �ن المس�ت حس�ي ال�ت

. �في م�ن الكوار�ث عا� عمال وال�ت �ة ال�أ مرار�ي طط اس�ت ار دور�ي لخ� �ب �ت : اخ� ارا�ت �ب �ت رج�اء الخ�ا  • �إ

. راءا�ت ج� �ث ال�إ حد�ي اد�ة و�ت �ف د الدروس المس�ت حد�ي ل الحواد�ث ل�ت حل�ي : �ت عد الحاد�ث عا�ت ما �ب • مراج�

. �ن �ي �ف ع المو�ظ م�ي مر�ة لج� �ة مس�ت وع�ي �ف و�ت �ي �ق �ث رام�ج �ت مر: �ب �ب المس�ت در�ي • ال�ت

ع�ة ال والمراج� �ث الام�ت
عمــال(  �ة ال�أ مــرار�ي دار�ة اس�ت ــر 22301( )�إ �ي �ة للمعا�ي ــم�ة الــدول�ي ظ� ــار ISO 22301 )الم�ن ــال لمع�ي �ث ــر: الام�ت �ي �ق مــع المعا�ي ــوا�ف • ال�ت

ا�ت الــصل�ة �ــير ذ� رــها م�ن المعا�ي �ي اــطر( وغ� دار�ة المخ� ــر 31000( )�إ �ي �ة للمعا�ي ــم�ة الــدول�ي ظ� ــار ISO 31000  ) الم�ن ومع�ي

ها. �ت عال�ي ها و�ف �ة ملاءم�ت مرار�ي ما�ن اس�ت طط ل�ض اسا�ت والخ� �ث الس�ي حد�ي : �ت �ة و�ي عا�ت الس�ن • المراج�

. �ة والسلام�ة مرار�ي ط�ة الاس�ت ش� �ن ع �أ م�ي �ة لج� ا�ف �ف لا�ت ش� �ي سج� ر و�ت ار�ي �ق عداد �ت : �إ �ق �ي و�ث • ال�ت

�ة �ي ا�ف �ف الش� ام �ب ز�ت الال�
ا�ت الصــل�ة  عمــال ذ� �ة ال�أ مــرار�ي ــا�ت اس�ت �ث حد�ي ــع �ت م�ي لاغ� ج� �ب ــم �إ �ت . س�ي ــارك�ة ــم والمش� صحــا�ب المصلــح�ة علــى الاطلاع الدا�ئ ــاء �أ �ق �ب �إ م �ب ز�ت ــل� �ن

�ة �ـنـا الرـسـم�ي وا�ت �ن �ي و�ق لك�ـتـرو�ن ع�ـنـا ال�إ لال مو�ق �ـنـا م�ن خ� راءا�ت ج� ا و�إ �ن اـسـا�ت ًـا لس�ي ـ�قًف  و�


